STATUT NIEPUBLICZNEJ PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ Konstancin
TEKST JEDNOLITY

Podstawa prawna:
1. Ustawa o Systemie Oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zm.).

2. Ustawa Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 pazdziernika 2013 r. w sprawie organizowania
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka (Dz.U. z 2013 r. poz. 1257).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrze$nia 2008 r. w sprawie orzeczen i opinii
wydawanych przez zespoly orzekajace dziatajace w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych
(Dz.U. 2017 poz. 1743).

5. Kodeks Pracy.

6. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014 r. poz. 191 ze zm., tj. Dz.U. z 2019 poz.
2215, Dz.U. 22021 poz.4)

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli (Dz.U. z2017 r. poz.1289)

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
1. Poradnia nosi nazwe: Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Konstancin, i zwana jest dalej
Poradnig.

2. Siedziba Poradni miesci si¢ przy ul. Warszawskiej 22 w Konstancinie-Jeziorna.

3. Organem prowadzacym Poradni, zwanym dalej osoba prowadzaca, jest osoba prawna: Niepubliczna Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna Konstancin S. z o. o. , ul. Warszawska 22, 05-510 Konstancin- Jeziorna.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator OSwiaty.

5. Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Konstancin jest niepubliczng placowka oswiatowa w
zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, mtodziezy, rodzicom i nauczycielom.

6. Z ushug Poradni moga korzystac:
a. dzieci, mtodziez, ich rodzice lub opiekunowie prawni oraz dorosli,
b. nauczyciele, wychowawcy, specjali§ci z placowek oswiatowych,

c. przedstawiciele instytucji organizacji pracujacych z dzieémi i mlodziezg oraz na rzecz dzieci i miodziezy
(szczegdlnie ze spektrum autyzmu).

7. Poradnia jest placowka uzyskujaca dochody z prowadzonej dziatalnosci ustugowej, do ktorej naleza:

a. konsultacje indywidualne i zbiorowe,

b. poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne dla rodzicoéw i nauczycieli,

c. badanie i opiniowanie dzieci,

d. pomoc w rehabilitacji i terapii.

8. Ustugi Poradni moga by¢ finansowane poprzez wptaty osob fizycznych i prawnych.

9. Budzet Poradni moga zasila¢ dodatkowo inne dotacje, subwencje i darowizny.

10. Poradnia moze $wiadczy¢ ustugi nieodplatnie réznym podmiotom po wczesniejszym podpisaniu porozumienia
z ich organem prowadzacym.

11. Poradnia $wiadczy ustugi nieodptatne w zakresie objetym subwencja o§wiatows.

12. Poradnia uzywa pieczeci:

1. Spétki

Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
KONSTANCIN Sp. z 0. o.
ul. Warszawska 22, 05-510 Konstancin-Jeziorna
tel. +48 500522632
NIP. 1231538102 REGON 526046012 KRS 0001051371



2. Poradni

3. Dyrektora Poradni

Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
KONSTANCIN
ul. Warszawska 22, 05-510 Konstancin-Jeziorna
tel. +48 500522632
e-mail: recepcja@poradniakonstancin.pl

DYREKTOR PORADNI

mgr Sylwia Malarska


mailto:recepcja@poradniakonstancin.pl

Rozdzial 11
CELE I ZADANIA PORADNI

§2

1. Poradnia udziela pomocy uczniom, ich rodzicom, nauczycielom, dorostym oraz wszystkim zainteresowanym.

2. Poradnia udziela dzieciom i mlodziezy pomocy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej, prowadzi
wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.

3. Do zadan Poradni nalezy w szczeg6lno$ci:

a. wczesne wspomaganie rozwoju dziecka majace na celu stymulowanie psychofizycznego rozwoju dziecka od
chwili wykrycia niepelnosprawnosci do podjgcia nauki w szkole, prowadzone bezposrednio z dzieckiem oraz jego
rodzina,

b. pomoc rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych mozliwosci dzieci i mtodziezy
oraz ich mocnych stron,

c. wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny,

d. prowadzenie diagnostyki, rehabilitacji i terapii, w tym terapii dla dzieci z ASD.

4. Poradnia realizuje swoje cele poprzez:

a. prowadzenie badan psychologiczno-pedagogicznych 1 logopedycznych, oceny procesow integracji
sensorycznej, rozpoznawanie indywidualnych potrzeb dzieci i mtodziezy (diagnozowanie potrzeb edukacyjnych,
odchylen i zaburzen rozwojowych dzieci, mtodziezy i dorostych),

b. ustalenie przyczyn trudnosci z w zgtaszanych przypadkach,

c¢. prowadzenie specjalistycznej pomocy psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej dla dzieci, mtodziezy i
dorostych,

d. prowadzenie weczesnego wspomagania rozwoju dziecka w wieku od urodzenia do podjgcia nauki w szkole,

e. prowadzenie terapii w ramach wczesnego wspomagania rozwoju,

f. udzielanie pomocy dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnej lub z dysfunkcjami rozwojowymi oraz ich rodzicom
(prawnym opiekunom).

g. pomoc uczniom w dokonywaniu wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowania kariery edukacyjnej i
zawodowej,

h. wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny,

i. propagowanie profesjonalnych metod wspierania i korygowania rozwoju dzieci i mlodziezy, wspomaganie
nauczycieli, rodzicow i opiekunéw w pracy dydaktycznej, wychowawczej i terapeutycznej,

j. upowszechnianie wiedzy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej i terapeutycznej,

k. wspotprace z lokalnymi wladzami samorzadowymi, organizacjami i instytucjami, szkolami wyzszymi,
stowarzyszeniami, fundacjami oraz mediami,

1. organizowanie i prowadzenie szkolen, warsztatow i seminaridéw oraz konferencji naukowych,

m. wspotprace z uczelniami wyzszymi w ramach organizacji doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej i
terapeutycznej,

n. dziatalno$¢ wydawnicza i promocyjna publikacji o tematyce zwigzanej z zadaniami statutowymi.
5. Poradnia realizuje zadania poprzez nast¢pujace formy:

a. badania diagnostyczne: psychologiczne, pedagogiczne, logopedyczne oraz konsultacje lekarskie,
b. zajecia w ramach zespotu wezesnego wspomagania rozwoju,

c. zajecia terapeutyczno-logopedyczne, psychologiczne, pedagogiczne,
d. zajecia socjoterapeutyczne,

e. terapi¢ rodzin,

f. zajecia psychoedukacyjn, warsztatowe i treningowe dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

g. prelekcje 1 wyklady dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

h. porady, konsultacje, instruktaze,

1. opracowywanie materiatow metodycznych, artykutéw i innych publikacji edukacyjnych i informacyjnych,
J- udziat w konferencjach, naradach i innych przedsigwzigciach zwigzanych z zadaniami statutowymi,

k. organizacje specjalistycznych poétkolonii i turnuséw rehabilitacyjnych dla dzieci, miodziezy i dorostych z
dysfunkcjami rozwojowymi.

6. Zadania, o ktorych mowa w ust. 4 s3 realizowane we wspotpracy z:

a. rodzicami,



b. nauczycielami przedszkoli, szkol lub placowek edukacyjnych, uczelni wyzszych,
c. innymi placowkami specjalistycznymi i o§wiatowymi.

§3
1. W Poradni dziata Zesp6t Wczesnego Wspomagania Rozwoju, zwany dalej Zespotem.

2. Wczesne wspomaganie rozwoju ma na celu pobudzanie psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka od
chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole.

3. W sklad Zespotu wchodzg powotani nauczyciele i terapeuci posiadajacy kwalifikacje wymagane od osob
prowadzacych wczesne wspomaganie, a takze podejmujacy formy wspolpracy z rodzing dziecka, realizujacy
wskazania zawarte w opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

4. W sktad Zespotu wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z matymi dzie¢mi o zaburzonym rozwoju
psychoruchowym:

a. pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rozwoju niepetnosprawno$ci dziecka, w szczego6lno$ci
oligofrenopedagog,

b. psycholog,

c. logopeda,

d. terapeuta integracji sensorycznej,

e. inni specjalisci — w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny,

5. Do zadan Zespotu nalezy w szczego6lnosci:

a. ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunku 1 harmonogramu
dziatan w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka.

b. opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu wczesnego wspomagania
rozwoju, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzing w zakresie realizacji programu, koordynowania
dziatan specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem oraz oceniania postgpow dziecka.

c. analizowanie skutecznos$ci i pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie zmian w programie
wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny oraz planowanie dalszych dzialan w
zakresie wczesnego wspomagania rozwoju.

6. Prace Zespohu koordynuje upowazniony przez dyrektora Poradni koordynator Zespotu.

7. Zesp6t dokumentuje dzialania prowadzone w ramach indywidualnego programu wczesnego wspomagania
rozwoju.

8. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem i jego rodzing.
9. W przypadku dzieci, ktore ukonczyty 3 rok zycia, zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju moga
by¢ prowadzone w grupach liczacych 2 lub 3 dzieci, z udziatem ich rodzin.

10. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju, w szczegdlnosci z dzie¢mi, ktore nie ukonczyty 3. roku
zycia, moga by¢ prowadzone takze w domu rodzinnym.

11. Miejsce prowadzenia zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju ustala dyrektor Poradni, w
uzgodnieniu z rodzicami dziecka.

12. Zespot wspotpracuje z rodzing w szczegdlnosci poprzez:

a. udzielanie pomocy w zakresie ksztaltowania postaw i zachowan pozadanych w kontaktach z dzieckiem:
wzmacnianie wi¢zi emocjonalnej pomiedzy rodzicami i dzieckiem, rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie
wlasciwych reakcji na zle zachowania,

b. udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem,

c. pomoc w przystosowaniu warunkow w $rodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz w pozyskaniu i
wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich srodkow dydaktycznych i niezbgdnego sprzetu.

§4

1. Poradnia wydaje opinie psychologiczne, pedagogiczne, logopedyczne i inne zgodnie z przepisami
wykonawczymi rozporzadzen wydanymi przez ministra edukacji i nauki.

2. Merytoryczng tre$¢ opinii formutuje specjalista, ktory przeprowadzit badania.

3. Specjalista moze konsultowac si¢ z innym specjalista w celu zoptymalizowania diagnozy czy wnioskéw w dane;j
opinii.

4. Opini¢ wydaje si¢ na wniosek zainteresowanego w formie pisemnej, w tym elektronicznej oraz ustne;j.



Rozdzial 111
ORGANY PORADNI

§5

1. Organami Poradni sa:
a. dyrektor,
b. Rada Pedagogiczna.

§6

1. Dyrektor Poradni w szczegdlnoSci:

a. kieruje dziatalnos$cia poradni i reprezentuje ja na zewnatrz,
b. sprawuje nadzor pedagogiczny,

c. realizuje uchwaty rady pedagogiczne;j,

d. dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym poradni i ponosi odpowiedzialno§¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, organizuje administracyjna i gospodarcza obstuge poradni, wykonuje inne
zadania wynikajace z przepisow szczegotowych,

e. zatrudnia i zwalnia pracownikow,

f. decyduje o sposobie zatrudniania pracownikow, ich wynagradzania oraz o szczegdétowym zakresie ich
obowiazkow,

g. w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczng Poradni.
2. Dyrektor Poradni jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych z przepisow szczegotowych.

§7

1. W Poradni dziata Rada Pedagogiczna.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w Poradni. W zebraniach
Rady Pedagogicznej mogg bra¢ takze udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego
za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Poradni.
4. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

§8

1. Zebrania Rady Pedagogicznej sa zwotywane przez dyrektora Poradni w miar¢ biezacych potrzeb, nie rzadziej
niz dwa razy w roku.

2. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
przewodniczacego, organu prowadzacego Poradni albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

3. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej prowadzi i przygotowuje zabrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
Rady.

4. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokolowane przez osobe wyznaczong przez Przewodniczacego Rady
Pedagogiczne;j.

5. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
Poradni.

§9

1. Rada Pedagogiczna moze opiniowac¢ w szczegolnosci:
a. plany pracy Poradni,
b. organizacje¢ pracy poradni, zwlaszcza harmonogram pracy pracownikow pedagogicznych,
¢. propozycje dyrektora w sprawach przydzialu pracownikom pedagogicznym stalych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy podejmowanie uchwat w sprawie innowacji
i eksperymentoéw pedagogicznych w Poradni.

§10
1. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoScig glosow w obecno$ci co najmniej potowy
jej cztonkow.



2. Pracownicy pedagogiczni sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore mogli naruszaé dobro osobiste klientow Poradni: uczniéw, ich rodzicow i nauczycieli, a takze
pracownikow pedagogicznych i innych pracownikow zatrudnionych w Poradni.

3. Poradnia zatrudnia pracownikdéw pedagogicznych: psychologéw, pedagogdw, logopedéw i innych specjalistow.
Szczegotowe kwalifikacje pracownikow pedagogicznych okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegolowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. z 2017 r.
poz.1289).



Rozdzial IV
ORGANIZACJA PORADNI

§11
1. Poradnia dziata w ciagu catego roku jako placowka, w ktorej nie sg przewidziane ferie szkolne.
2. Dzienny czas pracy Poradni ustala dyrektor Poradni.

§12
Zasady przyjmowania klientow:
Kazdy ma prawo do rownego korzystania z uslug Poradni.
2. Przed podjeciem decyzji o diagnozie lub terapii klient ma prawo do uzyskania pelnej informacji o
stosowanych metodach diagnostyki i terapii oraz przewidywanym czasie i kosztach ustugi.
3. Zgloszenia sg przyjmowane telefonicznie, za posrednictwem skrzynki e-mailowej lub osobiscie w
siedzibie Poradni.
Informacje o ofercie mozna uzyskaé¢ w Poradni lub na stronie internetowej: poradniakonstancin.pl



Rozdzial V
ZAKRES ZADAN PRACOWNIKOW PORADNI

§12
1. Do zadan pracownikoéw pedagogicznych nalezy w szczegdlnosci:

a. Prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych,

b. organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogiczno-logopedycznej dla dzieci i
rodzicow,

c. wspieranie nauczycieli przedszkoli i placowek w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych i edukacyjnych,

d. prowadzenie zaj¢¢ wezesnego wspomagania rozwoju.

2. Szczegotowy przydzial zadan dla pracownikow pedagogicznych jak i niepedagogicznych zawarty jest w
zakresach czynnoséci opracowanych przez dyrektora Poradni i przekazanych kazdemu pracownikowi do
stosowania.

a. skorowidz alfabetyczny dzieci i mtodziezy korzystajacej z ustug poradni,
b. dokumentacje badan,

c. dziennik indywidualnych zajg¢ pracownikow pedagogicznych poradni,
d. protokolarz posiedzen rady pedagogicznej,

e. inng dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.



Rozdzial VII GOSPODARKA FINANSOWA

§13
Zasady gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.

§24
Ad Verbum jest placéwka samofinansujacg si¢. Zrodtem $rodkow finansowania na dziatalno$¢ sa oplaty za
$wiadczenie ushug.

§25

Funduszami Poradni zarzadza Dyrektor tak, aby pokrywane byty wydatki Poradni szczegdlnos$ci na:
1. koszty wynagrodzen pracownikow,
2. koszty najmu i eksploatacji pomieszczenia,
3. koszty zakupionych materialow i pomocy do realizowania zadan statutowych.



Rozdzial VIII
PRZEPISY KONCOWE

§14
1. Poradnia prowadzi nast¢pujaca dokumentacje:
logopedyczne karty diagnostyczne,

logopedyczne Karty terapii,

opinie logopedyczne,

diagnozy Integracji Sensorycznej,

karty terapii Integracji Sensorycznej,

opinie psychologiczno — pedagogiczne,

obserwacje psychologiczno — pedagogiczne,
dokumentacje badan pacjentow,

akta osobowe pracownikow,

inng dokumentacje zgodng z odrgbnymi przepisami.

§15
1. Zmiany statutu s3 wprowadzane przez osobe¢ prowadzaca.
2. Statut poradni w powyzszym brzmieniu obowigzuje od 31 sierpnia 2023 r.



